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凝心聚力 攻坚克难 真抓实干 敢作善为

为青岛建设新时代社会主义现代化国际大都市作出新的更大贡献

　　“三不腐”一体推进，是新征程反腐败

斗争总要求的重要内容，也是推进新时代

纪检监察工作高质量发展的方针方略。

　　过去一年，全区纪检监察机关始终保

持惩治腐败高压态势，运用全周期管理理

念，深化“三不腐”一体推进体制机制，坚

持同时发力、同向发力、综合发力，以零容

忍的决心态度推进反腐败斗争，不断巩固

拓展反腐败斗争压倒性胜利成果。

　　持续强化反腐败高压态势

　　“即墨区自然资源局党组成员、副局

长、二级调研员周宏超涉嫌严重违纪违

法，目前正接受即墨区纪委监委纪律审查

和监察调查。”2023年年初，“廉洁即墨”微

信公众号发出的一则审查调查信息，拉开

了一年来反腐败斗争的序幕。

　　坚持惩治这一手绝不放松。一年来，

全区纪检监察机关持续加大案件查办力

度，紧盯重点问题、重点领域、重点对象，

深化整治国企、自然资源、政法等权力集

中、资金密集、资源富集领域腐败问题，从

严查办了一批严重违纪违法案件，在“不

敢腐”上持续加压，保持零容忍震慑不变、

高压惩治力量常在。

　　2023年，全区纪检监察机关共立案273

件，给予党纪政务处分294人，采取留置措

施13人，移送司法机关4人，挽回经济损失

6100余万元……

　　这份过去一年的反腐“成绩单”，充分

彰显了我区惩治腐败坚持无禁区、全覆

盖、零容忍的态度和重遏制、强高压、长震

慑的决心，反腐败斗争压倒性胜利不断巩

固发展。

　　严查群众身边“蝇贪蚁腐”

　　“对察访中发现的不动产登记‘办证

难’等历史遗留问题，建立问题整改台账，

组织开展‘嵌入式’监督，督促相关职能部

门积极履职，推动纳入台账的12个项目全

部办理登记，化解率100%。”区纪委监委

相关负责人介绍说。

　　2023年，紧盯群众身边不正之风和腐

败问题，区纪委监委围绕教育、医疗、住房

物业等群众反映强烈的9个民生领域23项

突出问题进行“点题整治”，组织察访80余

轮次，发现并督促推动职能部门解决问题

550余个。期间，通过立项监督、抄告提醒、

集中约谈等方式，督促相关部门履行主体

责任和监管责任，监督推动义务教育“双

减”、智慧“医保”网上办等惠民政策落到

实处。全年共查处群众身边不正之风和

腐败问题88起，批评教育帮助和处理

119人。

　　同时，围绕粮食安全和耕地保护、巩

固拓展脱贫攻坚成果等“五类”问题，开展

“清风护农”专项行动。靶向纠治“三资”

管理领域违规占用村集体资源、财务管理

不严格、挪用村集体资金、监管责任落实

不到位等违纪违法问题，查处问题30余起，

批评教育帮助和处理50人，让发展成果真

正惠及人民群众。

　　贯通融合推动系统施治

　　在保持惩治力度的同时，全区纪检监

察机关深化运用一体推进“三不腐”理念

思路，把查办案件与思想教育、整改落实

等紧密结合起来。

　　坚持把思想政治工作贯穿审查调查

工作始终，把握节奏、力度、时机，最大限

度教育、转化、挽救人。坚持标本兼治、系

统施治，认真做好“后半篇文章”，提出纪

检监察建议55份，督促全区23个案发单位

在案件查结后深入实施“两会议一报告”，

形成警示、整改、治理的工作闭环。

　　持续加强纪法教育，紧盯“关键少

数”，召开全区党员领导干部警示教育大

会、组织150余名“一把手”集中廉政谈话

会、组织140余名拟提拔重用的区管干部进

行任前考廉。聚焦年轻干部等重点群体，

把廉政教育内容纳入新任职公务员、“青

苗”计划等年轻干部培训班必修课，组织

1000余名年轻干部开展警示教育，引导其

扣好廉洁从政“第一粒扣子”。以身边事

警示教育身边人，拍摄《营商之“殇”》警示

教育片，分级分类编印违纪违法干部忏悔

书、典型案例汇编等500余册，以案明纪、以

案说法、以案示警，做实同级同类警示

教育。

　　“2024年，我们将坚持态度不变、力度

不减、重心不偏，深化整治国有企业、基建

工程等重点领域腐败问题，坚决惩治群众

身边‘蝇贪蚁腐’，铲除腐败滋生的土壤和

条件，大力营造风清气正的良好政治生

态，为全区经济社会高质量发展保驾护

航。”区纪委监委相关负责人表示。

(纪宣)

保持惩治高压态势 一体推进“三不腐”
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