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　　今年以来，即墨法院扎实开展“深

化作风能力优化营商环境”专项行动，

全链条提升司法服务保障水平，厚植

营商环境“法治沃土”，让企业投资更

放心、发展更安心、经营更舒心。

“一站式”多元解纷为企解忧
　　某钢构集团拖欠某建设公司各项

费用81万元，某建设公司起诉后，即墨

法院征得双方当事人同意，通过人民

法院调解平台将案件委派给调解组

织。调解员围绕争议焦点组织调解，

分析利弊。经过多轮沟通协商，双方

当事人就该案涉及的工程款金额、支

付时间、履行期限及抵扣方式等达成

调解协议，纠纷得以诉前化解。

　　今年6月，即墨法院与区工商联签

署《关于建立商事纠纷多元化解机制

的实施意见》，进一步完善商事纠纷多

元化解机制，明确诉前调解的范围及

具体程序。工商联调解员队伍由各所

属商会、执委小组中熟悉企业经营管

理、有行业影响和威望、具有法律政策

素养的企业经营者、律师及相关领域

专家等人员组成。即墨法院对来诉商

事纠纷进行风险评估，审判人员收到

案件后，第一时间弄清案件基本事实，

理顺法律关系，认为有调解必要或者

和解可能性较大的，在三日内委派移

送至区工商联进行调解，当事人不同

意调解或者在商定、指定时间内不能

达成调解协议的，即墨法院及时立案

审理。联动机制建立以来，诉前、诉中

化解商事纠纷152起。

　　即墨法院指导各调解组织开展要

素式调解，今年1月制发《诉前调解要

素指引》，将12类常见案由的调解要

素、格式化调解笔录汇编成册，向调解

组织和调解员发放，指导规范诉前调

解工作。今年以来，即墨法院通过人

民法院调解平台调解案件数居全省法

院首位，2名调解员、2个调解组织调解

数居全省前10位。

“菜单式”司法服务问需于企
　　“员工待岗情形如何认定？”“企

业用工过程中如何防范泄露公司保密

事项？”在即墨法院民一庭与区工商

联联合开展的专题普法讲座上，35家

民营企业代表与法官围绕企业规范用

人制度、落实职工待遇等内容深入

探讨。

　　今年以来，即墨法院将优化营商

环境作为“一把手”工程重点推进，制

定实施《“强基础提能力优环境促发

展”专项行动方案》，优化诉讼服务、财

产保全等30余项服务举措，发布典型

案例58个，系统助力法治营商环境建

设。开展“法治营商环境企业行”活

动，到企业走访调研、法律问诊17次，

组织召开企业家座谈会，在青岛云路、

卓英社等链主企业成立“即法驿站”，

及时关注和回应企业司法需求，助力

依法经营。

  即墨法院常态化开展“法官进社

区”活动，为乡村振兴产业带头人“零

距离”答疑解惑，助力乡村产业发展。

受邀做客山东广播电视台“法官送法

到田间”栏目，法官在线解答推进乡村

产业发展过程中遇到的法律问题，10.35

万人在线观看收听。

“提速式”高效办案为企减负
　　“我们从起诉到拿到案款只用了6

天时间。”“感谢法官为企业正常生产

经营争取了时间。”针对青岛某机械

公司买卖合同案，即墨法院法官多次

组织调解，立案仅6天，27万元货款全部

履行完毕，妥善化解纠纷，保障双方企

业正常生产经营。

　　即墨法院坚持专业化审判和随机

分案相结合，商事案件由民二庭统一

审理，统一裁判尺度，确保案件质量；

畅通涉企案件“绿色通道”，在深化案

件繁简分流改革的同时，对涉企案件

快立、快审、快执，提升办案效率。深

入开展“数助决策”，通过调研分析商

事审判实践，发布商事审判白皮书和

典型案例，总结企业在内部管理、对外

经营、司法应诉方面存在的常见问题

和风险，并从法律角度一一提出完善

建议，通过司法裁判强化市场主体的

规则意识。

“铁腕式”强制执行保障权益
　　即墨法院在执行青岛某医疗科技

有限公司与威海某机械制造有限公司

买卖合同纠纷一案时，发现被执行人

存在转移财产、逃避债务、规避执行的

行为后，及时冻结被执行人财产。经

法官释法明理，被执行人面对无争的

事实及可能受到法律严惩的后果，终

于意识到问题严重性，主动履行完毕，

双方达成和解。

　　即墨法院通过开展集中执行行

动、定期曝光限制高消费被执行人名

单等强制措施，督促被执行人主动履

行义务。今年以来，执结涉企案件956

件，执行到位金额4.59亿元。同时，即

墨法院坚持善意文明执行理念，依法

审慎采取司法强制措施，严格把关，避

免出现冻结企业基本账户、查封扣押

生产设备和原材料等影响企业正常生

产经营活动的情况，尽量采取以债转

股、分批履行、轮候冻结、执行和解等

稳妥温和的执行方式，保证保全的资

产正常使用，为企业生存发展留足空

间。 (安睿)

　　“市场采购贸易不用开增值税发票，可以节省

成本。这种形式可以让不具备国际贸易能力的中

小商户也能简单地参与外贸。”近日，通济街道工

作人员走进辖区部分小微企业，宣讲市场采购贸易

相关政策。

　　前不久，工作人员通过走访了解到，辖区部分

中小微企业面临发展瓶颈，旧业务发展受阻，新业

务拓展不开，找不到新的收益增长点。为此，通济

街道积极对接其他业务部门，梳理各类政策信息，

为企业提供个性化政策咨询服务。其中，市场采购

贸易方式准入门槛较低，适合中小微企业，能够让

一些不具备贸易能力的商户也可以做外贸。该方

式具备增值税免征不退，关务秒审，出口关务审核

便利快捷等特点，解决了“单小货杂”的市场“百家

货”便捷通关问题。目前，该街道正帮助部分符合

条件的经营者了解市场采购贸易的政策措施和基

本流程，对于有意向的商户，后期将全力协助其办

理相关手续。

　　今年，在开展个性化政策宣讲的基础上，通济

街道还组织工作人员将各项政策的责任部门、办理

方法、申报条件等信息进行全面汇总梳理，开设企

业“政策包”服务，并点对点发放至200家企业。

(高青苗)

通济：200家企业喜领“政策包”
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  庆祝教师节大会结束后，我区接续举行“躬耕

教坛、强国有我”青岛市即墨区庆祝第39个教师节

文艺演出，华山路小学、德馨小学、即墨二十八中、

第四实验小学等部分中小学的学生们，表演了精彩

的文艺节目，感谢辛勤耕耘的人民教师。

  演出中，歌曲《老师好》、舞蹈《雨行春涧图》、

情景剧《爱心通道》等节目，通过不同的形式，充分

展现了新时代即墨教师队伍立德树人、自信自强的

精神风貌，弘扬了爱岗敬业、无私奉献的敬业精神，

激励广大教师扎根教育事业，投身教育强国建设

实践。

（刘云睿 吴超）

  日前，由即墨区纪委、区委宣传部、区妇联、区委

党史研究中心联合举办的雅梦杯“弘扬好家风 书香

飘万家”即墨区家庭美文诵读大赛（决赛）在华山路小

学举行。

  比赛中，各参赛家庭以朗诵加配乐、配图或视频

等多种方式，深情演绎了《我爱你，中国》《生逢新时代

 青春正当时》等一系列积极健康向上、弘扬社会正

能量的作品，营造了良好的学习氛围。

  据了解，本次家庭美文诵读比赛自启动以来，经

层层选拔、推荐、申报，共有44组家庭入围初赛，最终

选拔出12组家庭进入决赛。大赛的成功举办，有效激

发了亲子家庭诵读经典的热情，广大家长通过大手拉

小手，让朗朗书声环绕每个家庭，在千家万户凝聚起

以书为媒、文明立家的思想共识。

（范继业 张燕）

即墨区家庭美文诵读大赛举行

即墨区庆祝教师节大会召开

  9月8日，即墨区新兴幼儿园举办第六届“朱砂启智”暨第39个教师节“躬耕教坛 强国有我”主题活动，140

余名幼儿参加拜师仪式，体验中华优秀传统文化。 （周岩 摄）


